关于下达2023年发展党员指导性计划的通知

各院级党组织：
为认真做好2023年发展党员工作，根据省委教育工委下达我校2023年发展党员指导性计划及相关工作要求，结合工作实际，现就各院级党组织发展党员指导性计划有关事项通知如下。
一、坚持政治标准、强化思想入党，从严把好发展党员质量关。各院级党组织要坚持把政治标准放在首位，把深刻领悟“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”作为政治标准的核心内容，严肃认真开展政治审查，确保新发展党员政治合格、质量过硬。要坚持不懈用习近平新时代中国特色社会主义思想凝心铸魂，结合在全党开展的主题教育，通过专题学习、理论宣讲、短期集中培训，用好《党课开讲啦》《入党引路人青春微讲堂》和“江苏先锋·党员大学习”等，组织入党积极分子和发展对象认真学习领会习近平新时代中国特色社会主义思想，深入理解把握其主要内容、世界观、方法论和贯穿其中的立场观点方法，将其转化为坚定理想、锤炼党性和指导实践、推动工作的强大力量。
二、认真落实发展党员指导性计划，不断提高精准化、科学化水平。要从实际出发，准确掌握本单位党员队伍数量、结构、分布、基层党组织覆盖、党员占比等现状，综合分析入党积极分子、发展对象构成情况，注重向重点群体倾斜，科学制定并下达年度发展党员计划。要加强对指导性计划执行情况的跟踪检查，及时动态调剂，切实把计划用在最合适、最需要的方面。
三、持续加大优秀青年、高层次人才等重点群体发展党员工作力度。要着眼后继有人这个根本大计，注重在大学生中的优秀青年中发展党员，加大在一流专业学生中发展党员力度，兼顾做好在少数民族学生、分阶段培养的学生中发展党员工作。要着眼聚天下英才而用之，以战略科学家、一流科技领军人才和创新团队、青年科技人才、卓越工程师、大国工匠、高技能人才等“高精尖缺”人才为重点，及时把高知识群体特别是高层次人才中的先进分子发展入党，用心用情做好在海归人才中发展党员工作，不断优化党员队伍结构。发展省级及以上人才引进培养支持计划入选人员等高层次人才入党，经校党委报送上级党组织同意，可不受发展党员指导性计划限制。
四、压紧压实发展党员工作责任。要注重加强入党积极分子队伍建设，扩大源头储备；要注重规范入党志愿书填写、党员档案管理。要做细做实日常培养教育工作，精心挑选培养联系人和入党介绍人，落实谈心谈话制度，加强实践锻炼，引导和帮助入党积极分子、发展对象端正入党动机，不断提高思想政治觉悟。要认真执行党章和《中国共产党发展党员工作细则》，严格入党程序、严肃工作纪律，对于出现发展党员严重违规违纪问题的，将严肃处理并予以通报。
学校党委将于第三季度对发展党员指导性计划执行情况进行跟踪调度，具体安排另行通知。
联 系 人：谢姝婕  董羽
联系电话：84892232

附件：2023年发展党员指导性计划

党委组织部
2023年5月30日
2023年发展党员指导性计划
	序号
	院级党组织
	指标数

	1. 
	航空学院党委
	104

	2. 
	能源与动力学院党委
	88

	3. 
	自动化学院党委
	104

	4. 
	电子信息工程学院党委
	73

	5. 
	机电学院党委
	120

	6. 
	材料科学与技术学院党委
	62

	7. 
	民航学院党委
	79

	8. 
	数学学院党委
	24

	9. 
	经济与管理学院党委
	82

	10. 
	人文与社会科学学院党委
	33

	11. 
	艺术学院党委
	34

	12. 
	外国语学院党委
	30

	13. 
	航天学院党委
	58

	14. 
	计算机科学与技术学院党委
	71

	15. 
	马克思主义学院党委
	16

	16. 
	通用航空与飞行学院党委
	60

	17. 
	物理学院党委
	18

	18. 
	将军路校区党工委
	34

	19. 
	机关党委
	12

	20. 
	无人机研究院党委
	4

	21. 
	后勤集团党委
	8

	22. 
	继续教育（高等职业技术）学院党委
	24

	23. 
	图书馆党总支
	1

	24. 
	体育部党总支
	2

	25. 
	离退休党工委
	0

	26. 
	天目湖校区党工委
	55+8

	27. 
	校医院直属党支部
	2

	28. 
	公共实验教学部党总支
	1

	29. 
	产业党工委
	5


[bookmark: _GoBack]注：自动化学院、电子信息工程学院、民航学院、计算机科学与技术学院一二年级本科生党员发展指标下拨至天目湖校区党工委。天目湖校区党工委学生党员发展指标55个，教职工发展指标8个。
